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Die Carl von Ossietzky Universitat Oldenburg sucht:

Datenmanager*in fur klinische Studien im
Koordinierungszentrum fur Klinische Studien (KKS)

Verglitung Stellenumfang Einrichtung Dienstort
E11TV-L 50% Fakultat VI - Medizin und Oldenburg (Oldb)
Gesundheitswissenschaften,
Geschéftsstelle

Bewerbungsfrist Beschaftigungsbeginn Befristet

11.10.2026 01.01.2027 bis zum 31.10.2029, Weiterbeschaftigung
angestrebt

Uber uns

Die Fakultat VI Medizin und Gesundheitswissenschaften umfasst die Bereiche Humanmedizin, Medizinische Physik und
Akustik, Neurowissenschaften, Psychologie sowie die Versorgungsforschung. Zusammen mit den vier regionalen
Krankenhausern bildet die Fakultat VI die Universitatsmedizin Oldenburg. Weiterhin besteht eine enge Zusammenarbeit
mit der Universitatsmedizin der Universitat Groningen.

Das Koordinierungszentrum fir Klinische Studien (KKS) Oldenburg ist eine Serviceeinrichtung der Universitat Oldenburg,
angesiedelt an der Geschaftsstelle der Fakultat VI Medizin und Gesundheitswissenschaften. Wir unterstitzen Forschende
der UMO bei der Antragsstellung, Planung, Vorbereitung, Durchfiihrung und Auswertung von wissenschaftsinitiierten
klinischen Studien (IITs) im gesamten Spektrum der klinischen Forschung wie Arzneimittel- und Medizinproduktestudien.

Zur Verstarkung unseres Teams, insbesondere bei der Vorbereitung und Durchfihrung einer drittmittelgeforderten
klinischen Studie, suchen wir eine*n neue*n Kolleg*in.



Ihre Aufgaben

— Erstellung und Programmierung von studienspezifischen Datenbanken und eCRFs fir klinische Studien

— Beratung von (arztlichen) Wissenschaftler*innen bei der Planung von studienspezifischen Datenbanken und Erstellung
von ltem-Listen

— First-Level-Support und Ansprechpartner¥in fir die allgemeine Fehlerbehebung

— Validierung von Systemen/eCRFs, Erstellung von Plausibilitdtsprifungen, Durchfihrung von Benutzertests,
Benutzerverwaltung, Data Cleaning, Query Management, Datenkontrolle sowie Randomisierung

— Durchflthrung von Datenintegritatstests, Programmierung von Datenbankabfragen und Reports mit SQL-basierten
Werkzeugen

— Durchfthrung von Datenexporten und vorbereitende Arbeiten fur die statistische Auswertung

— Erstellung und Weiterentwicklung von Dokumenten zur Qualitatssicherung

— Schnittstellenfunktion zur Studienleitung, Biometrie und Projektmanagement

— Kommunikation und Kooperation mit Studienteams und beteiligten Studienzentren

— Vorbereitung und Durchfihrung erforderlicher Schulungen und Prasentationen im Bereich Datenmanagement

— Planung, Steuerung und Uberwachung von Prozessen im klinischen Datenmanagement

Ilhr Profil

Einstellungsvoraussetzungen:

— erfolgreich abgeschlossenes Hochschulstudium (Dipl. (FH)/BA), z.B. in der Fachrichtung Medizinische Dokumentation,
Gesundheitswissenschaften, Mathematik, Informatik oder eine einschldgige abgeschlossene Berufsausbildung, z.B. im
Bereich Medizinische Dokumentation

— einschldgige praktische Berufserfahrung im klinischen Datenmanagement

— Erfahrung im Umgang mit Electronic-Data-Capture-Systemen (EDC), z.B. secuTrial oder REDCap

— Erfahrung bei der Erstellung von ltem-Listen sowie bei der Erstellung, Testung und Validierung von eCRFs

— fundierte Kenntnisse im Bereich der regulatorischen Anforderungen (ICH-GCP)

— gute Kommunikationsfahigkeiten in Wort und Schrift (sehr gute Deutsch- und gute Englischkenntnisse)

— strukturierte, selbstéandige, ergebnis- und teamorientierte Arbeitsweise

Von Vorteil sind:

— Erfahrung in der Umsetzung von wissenschaftsinitiierten klinischen Studien (IITs)

— Kenntnisse in der Programmierung mit R



Wir bieten

— strukturierte Einarbeitung im KKS

— Mitarbeit in einem spannenden und dynamischen Arbeitsumfeld und die Moglichkeit, klinische Studien der UMO aktiv
mitzugestalten

— Gleitzeitregelungen und tariflicher Urlaubsanspruch
— die Moglichkeit, anteilig im Home-Office zu arbeiten

— Bezahlung nach Tarifvertrag (TV-L) inkl. Jahressonderzahlung, Mdglichkeit der betrieblichen Altersvorsorge (VBL) und
vermogenswirksamer Leistungen

— Zugang zur universitaren Kinder- und Ferienbetreuung

— Leistungen der betrieblichen Gesundheitsforderung und Teilnahme an den Angeboten des Hochschulsports
(Schwimmbad, Fitness- und Gesundheitszentrum)

— Nutzung des JobTickets im VBN

— einen modernen Arbeitsplatz in verkehrsginstiger Lage

Umfangreiche Informationen und Benefits zum Arbeiten an der Universitatsmedizin Oldenburg finden Sie unter folgendem
Link (https://uol.de/fk6/profil-und-struktur/personalmanagement/jobs/benefits).

Unser Anspruch

Die Carl von Ossietzky Universitat fordert die berufliche Gleichstellung von Mannern und Frauen. Schwerbehinderte
Menschen werden bei gleicher Eignung bevorzugt eingestellt.

Weitere Informationen

Eine an die Befristung anschlieRende Weiterbeschaftigung wird angestrebt.

Kontakt

Weitere Auskilnfte erteilt lhnen gerne Dr. Heike Hennig, Tel: 0441 798 4969, heike.hennig@uni-oldenburg.de.

Jetzt bewerben

Bitte senden Sie bis zum 11.10.2026 Ihre Bewerbung per E-Mail an

Vollstdndige Bewerbungsunterlagen (Darstellung lhrer Motivation, Lebenslauf, Zeugnisse) bitte als ein
zusammenhangendes PDF-Dokument an die Carl von Ossietzky Universitat Oldenburg, Fakultat VI — Medizin und
Gesundheitswissenschaften, KKS, Dr. Heike Hennig, 26111 Oldenburg.

Die Auswahlgesprache finden voraussichtlich in KW 44 statt.



Vorteile an der Universitat Oldenburg
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@ Betriebliche Altersvorsorge

@ Flexible Arbeitszeit
{{@ Mobiles Arbeiten

% Unterstiitzung bei der Kinderbetreuung
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Sichere Verguitung nach Tarif

Weiterbildungsmoglichkeiten

Gesundheitsmanagement

Vereinbarkeit von Beruf und Familie

Hochschulsport

Corporate Benefits



