
Stellenbezeichnung: Klinischer Monitor (m/w/d)

Im Zentrum für klinische Studien
 
Als Klinischer Monitor / Klinische Monitorin des ZKS Kiel haben Sie die Möglichkeit, nationale
und internationale klinische Studien in den unterschiedlichsten Fachbereichen zu betreuen
sowie an der Aus- und Weiterbildung von Studienpersonal maßgeblich mitzuwirken.

Start in unserem Team
Kommen Sie in unser Team und unterstützen Sie uns zum nächstmöglichen Zeitpunkt,
zunächst befristet auf zwei Jahre mit der Option auf Verlängerung.
 
Das bieten wir Ihnen:

• Eingruppierung bis in die Entgeltgruppe E11 TV-L entsprechend der persönlichen
Qualifikation, bei Erfüllung der tariflichen Voraussetzungen

• Eine Vollzeitbeschäftigung, zzt. 38,5 Stunden/ Woche; eine Teilzeittätigkeit kann im
Rahmen bestimmter Arbeitszeitmodelle vereinbar sein

• Viele attraktive Mitarbeiterrabatte auf diversen Online-Plattformen und bei
verschiedenen Unternehmen

• Ein Plus für Mitarbeitende und Klima: Jobticket der NAH.SH mit höchster Rabattstufe
• Weitere spannende Benefits des UKSH finden Sie hier: Benefits (uksh.de)

 
Das erwartet Sie:

• Qualitätssicherung klinischer Studien
• Klinisches Monitoring entsprechend rechtlicher Grundlagen (CTR, AMG, MDR, IVDR,

MPDG und BO) einschließlich Site-Selection, Initiierung, Interimvisiten und Close-out
• Erstellung und Überarbeitung von Monitoringberichten, Studiendokumenten und SOPs

in deutscher und englischer Sprache
• Mitarbeit bei der administrativen Vorbereitung und Betreuung klinischer Studien
• Vorträge im Rahmen von Prüfer- und GCP-Kursen, geringes Reiseaufkommen geplant

(Umfang nach Absprache)
 
Das bringen Sie mit:

• Abgeschlossenes Studium der Naturwissenschaften oder Medizin oder abgeschlossene
Ausbildung in einem Gesundheitsberuf mit einschlägiger Berufserfahrung

• Mindestens zweijährige Berufserfahrung im klinischen Monitoring GCP-konformer
Studien

• Sehr gute Kenntnisse mit Windows Office Programmen (Word, Excel, PowerPoint etc. )
• Sehr gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift
• Sehr gute Organisations- und Kommunikationsfähigkeit, Teamfähigkeit, Flexibilität sowie

freundliches und kompetentes Auftreten runden Ihr Profil ab
 
Wir freuen uns über Ihre Bewerbung bis zum 21.05.2024 unter Angabe der
Ausschreibungsnummer 23774.
 

Druckvorschau der Stellenbeschreibung https://performancemanager.successfactors.eu/xi/ui/rcmcommon/pages/...
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